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Badminton Danmark Hovedbestyrelsesmøde 2020/2021 

”HB03 2020/2021” og ”HB04 2020/2021” 

Tirsdag den 09. februar 2021 

DAGSORDEN 

 

SCANDIC ODENSE 

Hvidkærvej 25 

5250 Odense 

 

Kl. 15:30-22:30 

 

Deltagere 

Tore Vilhelmsen, Formand 

Jens Dall-Hansen, Næstformand 

Kristian Boye Nielsen, Økonomiansvarlig 

Carsten Werge, Eliteansvarlig 

Jeanette Lund Clausen, Eventansvarlig 

Karsten W. Hansen, Holdturneringsansvarlig 

Martin Andersen, Udvikling- og Breddeansvarlig 

Anders Nielsen, Kredsansvarlig Øst 

Kristian Hedelund, Kredsansvarlig Vest 

Bo Jensen, Direktør 

 

Gæster 

Brian Bach Moesgaard, Konkurrence- & Eventchef – deltager i punkt 03.02 

Jens Meibom, Elite- og Sportschef - deltager i punkterne 03.02 og 04.01 

 

Referent 

Bo Jensen, Direktør 
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Afbud 

 

 

00.00  Godkendelse af dagsordenen 

 

00.01  Siden sidst 

 

 

01.00  Økonomi 

 

01.01  Regnskab 

 

01.02  Budget 

 

 

02.00  Beslutning 

 

02.01  Nedsættelse af arbejdsgruppe vedrørende eventuelt nyt ”NETC” 

 

 

03.00  Almindelig drøftelse 

 

03.01  Snitflader og forventningsafstemning vedrørende hovedbestyrelsesmedlemmers mandat 

 

03.02  Spørgsmål om U15-spillere skal kunne deltage i DH-turnering (opfølgning fra sidste hovedbesty-
relsesmøde, ”HB02 2020/2021”) (30 min.) 

 

03.03  Digital løsning til bestyrelsesmateriale 

 

03.04  Fan-engagement – nyt projekt 

 



 

 
Badminton Danmark · Idrættens Hus, Brøndby Stadion 20, 2605 Brøndby  
CVR: 1369 3315 · Bank: 2217 8390133333 · T: +45 7060 5076 · M: info@badminton.dk · W: badminton.dk   

03.05  Politisk program 

 

 

04.00  Eventuelt/orientering 

 

04.01  Jens Meibom, Elite- og Sportschef, opdaterer på den årlige trivselsundersøgelse på ”NETC”, og 
hvilke fokusområder de har (45 min.) 


